Action

Mise en place
d'une démarche
de caddying

Action 1
Mise en place d'un

systéeme qualité
(ISO 9001)

Intermediate Effect

Mise en place d'un]
blog interne J

(Action

Analyse de causes
des défauts
critiques, Plans
d'actions

correctives
\_

N

génération de

connaissances

T

(" Action )
i Eviter le ré-apprentissage
Mse en p!ace de d'erreurs déja commises
formations

récurrentes et
obligatoires

A

Activitées externes

Intermediate Effect

Identification de sujets
d'étude pertinents

B

Succes des
"dojo agiles"
internes

\

Action

~

Journées "labo"

(V:days) pour
tout le site

participation a
coding dojos
externes

Intermediate Effect
publications sur blog
Action ) interne et/ou externe

J

Action

Participation
au club agile
Rhone-Alpes

Intermediate Effect

Creation de liens avec
d'autres entreprises

_J

Réduire l'effet "silo"
entre les équipes et

Partage de
connaissances

Goal

Amélioration
continue

Actions de fond type
réduction de dette
technique

projets J

1

Intermediate Effect

Auto-organisation
des équipes

(" )

Augmentation de
l'efficacité
personnelle ou

via GTD, /

58, Lean

collective
\_ _J




